Anderungstarifvertrag Nr. 1
vom 28. November 2023
(1. ATV-ETV-Wohlfahrt-BB)

zum Entgelttarifvertrag
fur die Wohlfahrt im Land Brandenburg
(ETV-Wohlfahrt-BB)

vom 30. September 2022

Zwischen

Arbeitgeberverband Wohlfahrt in Brandenburg e.V.,
vertreten durch den Vorstand

und
ver.di - Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di),

vertreten durch die Landesbezirksleitung Berlin-Brandenburg

wird folgender Anderungstarifvertrag vereinbart:



Anderungstarifvertrag Nr. 1 vom 28.11.2023 zum ETV-Wohifahrt-BB

§ 1 Wiederinkraftsetzung des Entgelttarifvertrages

Der Entgelttarifvertrag flr die Wohlfahrt im Land Brandenburg vom 30. September 2022 (ETV-
Wohlfahrt- BB) wird mit Wirkung vom 1. August 2023 wieder in Kraft gesetzt.

§ 2 Anderungen des Entgelttarifvertrages mit Wirkung zum 1. Mérz 2024

Der Entgelttarifvertrag fur die Wohlfahrt im Land Brandenburg vom 30. September 2022 (ETV-
Wohlfahrt- BB) wird mit Wirkung zum 1. Marz 2024 in nachfolgenden Punkten abgeéndert bzw.
ergénzt:

1.

In § 6 erhélt der Absatz 4 folgenden neuen Text: ,Beschéftigten, denen durch ausdrtickliche
Anordnung die Funktion Kinderschutz-Beauftragte (ibertragen wurden, erhalten eine
monatliche Funktionszulage in Héhe von 50 EUR.“

In § 6 Absatz 7 (I-Kita-Zulage) wird der Betrag ,2,5%" ersetzt durch ,5,0%".

In § 6 wird der Text im Absatz 8 gestrichen. Der Absatz 8 erhalt als Text ,[nicht belegt]".

In § 6 wird der Text im Absatz 15 gestrichen. Der Absatz 15 erhélt als Text ,[nicht belegt]”.
Die Bezeichnung ,Anlage 2 Entgeltordnung” wird in ,Anlage 1 Entgeltordnung“ geéndert.

In der Anlage 1 (Entgeltordnung) werden die Téatigkeitsmerkmale der Entgeltgruppe V1b den
Tatigkeitsmerkmalen der Entgeltgruppe Vic als neue Nummer 3 und die Tatigkeitsmerkmale
der V1a den Tétigkeitsmerkmalen der Entgeltgruppe V1c als neue Nummer 4 zugeordnet.

In der Anlage 1 (Entgeltordnung) entfallen die Tatigkeitsmerkmale der Entgeltgruppen V1, Via
und V1ib.

In der Anlage 1 (Entgeltordnung) werden unter dem ,Bereich Pflege* nach der Entgeltgruppe
P5d folgende zusétzliche Entgeltgruppen mit den Tatigkeitsmerkmalen eingefigt:

~PP1— Lehrkréfte ohne Hochschulabschluss an Pflegeschulen / Ausbildungskoordinator/in fiir
die Pflegeausbildung ohne Hochschulabschluss (vormals L1a)

PP2 — Lehrkréfte mit Hochschulabschluss an Pflegeschulen (vormals L1)

PP3 — Schulleitung an Pflegeschulen mit weniger als 10 Mitarbeiter/innen; stellvertretende
Schulleitung an Pflegeschulen mit 10 und mehr Mitarbeiter/innen (vormals L2)

PP4 - Schulleitung an Pflegeschulen mit 10 und mehr Mitarbeiter/innen (vormals L3)“

Anderungen in der Anlage 1 (Entgeltordnung) im ,,Bildungsbereich: Schule*:

a. Beider Entgeltgruppe L1a wird der Text ,,, Ausbildungskoordinator/in fir die
Pflegeausbildung ohne Hochschulabschluss® gestrichen.

b. Bei der Entgeltgruppe L1 werden der Buchstabe ,a)“und der Text ,.b)
Ausbildungskoordinator/in fiir die Pflegeausbildung mit Hochschulabschiuss®
gestrichen.
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10. In § 18 Absatz 2 wird in Satz 1 die Jahreszahl ,2023¢ ersetzt durch die Jahreszahl 20244,

11. In § 18 Absatz 2 erhélt der Satz 2 folgenden neuen Text:

~Die Tarifvertragsparteien sind sich darin einig, dass bei einer Kiindigung des Tarifvertrages zu
einem Zeitpunkt zwischen dem 31. Juli 2024 und dem 28. Februar 2025 am 1. des Jjeweils
folgenden Monats Tarifverhandlungen aufgenommen werden sollen und in diesem Rahmen
Tarifforderungen nur fiir den Zeitraum ab dem 1. Mdrz 2025 erhoben werden.”

12. In § 18 wird der Absatz 3 gestrichen.

13. Die in Anlage 2 jeweils flrr die Zeit vom 01.10.2022 bis 28.02.2023 abgedruckten
Entgelttabellen entfallen.

14. Die in Anlage 2 aufgefiihrten Entgelttabellen werden mit den in der Anlage 2 zum
Anderungstarifvertrag aufgeflihrten Entgelttabellen fiir die Zeit ab dem 1. Marz 2024 erganzt.

15. Die in der Anlage 3 (Berufserfahrungszulage nach § 5 ETV-Wohifahrt-BB) abgedruckten
Tabellen werde mit den in der Anlage 3 aufgefiihrt Tabellen der Berufserfahrungszulage nach
§ 5 ETV-Wohlfahrt-BB ab dem 1. Mérz 2024 ergénzt.

§ 3 Inkrafttreten

Der Anderungstarifvertrag Nr. 4 tritt mit Wirkung vom 1. August 2023 in Kraft. 2Abweichend von
Satz 1 treten die Anderungen in § 2 zum 1. Marz 2024 in Kraft.

Berlin / Wildau, den 28. November 2023

bip el o,

fOr den Arbeit berverband Wohlfahrt in Bran

fur die ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft

/"/
/ ,/{ /ﬂ/_ﬂ/ "_,?")’-' 2 {yl rLY . -
L’é%desbezirksleiter/in Landesfﬁéhbereichsleiter/in Verhandlungsfiihrer/in

Anlage/n:

Anlage 2 zum ETV-Wohlfahrt-BB
Anlage 3 zum ETV-Wohlfahrt-BB
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Anlage 2

A-Tabelle

flr die Beschéftigten im Sozial- und Erziehungsdienst (SUED)

gliltig ab 01.03.2024 in EUR

Stufe 1 2 3 4 5 6 7
Gruppe Eintritt Ab 2 Ab 4 Ab 8 Ab 12 Ab 17 Ab 21
BL4 5145,83 5231,59 5341,86 5525,64 5727,81 5929,96 6070,86
BL3 4888,54 4955,93 5066,20 5158,08 5335,74 5513,39 5703,30
BL2 4655,75 4729,26 4833,41 4974,30 5053,95 5194,84 5397,00
BL1 4429,10 4496,48 4563,87 4606,74 4686,39 4766,02 4845,66
B8 4926,68 5091,82 5160,61 5229,42 5367,05 5435,85 5504,66
B7 3894,55 3963,36 4100,96 4252,34 4321,16 4706,47 4802,80
Bé 3619,31 3688,12 3825,74 3908,31 4279,87 4417,50 4541,34
B5 3344,08 3412,90 3550,50 3722,53 3860,15 4052,80 4138,14
B4 3206,46 3233,99 3316,56 3447,29 3584,91 3777,58 3845,39
B3 3027,56 3075,72 3123,89 3172,07 3220,24 3309,68 3323,44
B2 2889,93 2945,00 3000,04 3055,07 3082,60 3165,16 3185,83
B1 2752,33 2807,37 2862,43 2917,47 2945,00 3000,04 3027,56
B-Tabelle
fur die Beschiftigten in der Pflege - stationdr, teilstationir und ambulant
und Lehrkréafte an Pflegeschulen
gliltig ab 01.03.2024 in EUR
Stufen 1 2 3 4 5 6 7
Eintritt Ab 2 Ab 4 Ab 8 Ab 12 Ab 17 Ab 21
PP4 5455,11 5727,88 | 5932,45 | 6137,01 6273,40 | 6614,33 6682,53
PP3 5391,73 5391,78 | 5591,49 | 5796,07 | 6000,65 | 6341,59 6477,98
PP2 5391,73 5391,78 | 546876 | 5550,59 | 5646,05 | 5727,88 5768,78
PP1 4533,95 459522 | 4656,49 | 4717,76 | 4779,03 | 4840,30 4901,57
P5d 4594,35 4783,05 | 481327 | 499442 | 5024,62 | 5069,90 5122,74
P5c 4518,85 4707,57 | 4737,77 | 4918,93 | 494914 | 499442 5047,26
P5b 4216,91 4254,64 | 443582 | 4616,98 | 4647,17 | 4692,47 4745,31
P5a 3914,96 3952,69 | 413387 | 431503 | 434523 | 4390,53 4443,37
P4 3628,99 3643,97 | 367304 | 3702,12 | 3731,20 | 3774,81 3825,72
P3 3628,99 3628,99 | 362899 | 362943 | 365850 | 3702,12 3753,02
P2 2963,14 2984,94 | 3006,74 | 3028,56 | 3050,36 | 3166,68 3188,48
P1 2682,12 2703,92 | 272573 | 2747,55 | 2769,35 | 288567 2907,46
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C-Tabelle

fur die Beschéftigten in der Eingliederungshilfe

giiltig ab 01.03.2024 in EUR

Stufen 1 2 3 4 5 6 7
Eintritt Ab 2 Ab 4 Ab 8 Ab 12 Ab 17 Ab 21
E5b 4594,36 4783,05 | 481326 | 4994,43 | 5024,62 | 5069,91 5122,75
E5a 3914,96 3952,68 | 4133,87 | 431503 | 434523 | 4390,53 4443,36
E4 3623,26 3659,80 | 3689,00 | 3718,24 | 3747.44 | 379127 3842,41
E3 3550,22 3586,75 | 361598 | 364519 | 367440 | 3718,24 3769,37
E2 2976,34 2998,27 | 3020,17 | 3042,08 | 3064,00 | 3180,87 3202,77
| E1 2694,64 2716,56 | 2738,45 | 2760,39 | 2782,29 | 289916 2921,07
D-Tabelle
fur die Beschiftigten in der Werkstatt fiir Menschen mit Behinderung (WfbM)
gliltig an 01.03.2024 in EUR
Stufen 1 2 3 4 5 6 7
Berufsjahre Eintritt Ab 2 Ab 4 Ab 8 Ab 12 Ab 17 Ab 21
W5 4017,34 4053,86 4229,18 4404,48 4433,69 4477,51 4528,65
W 4b 3725,17 3761,70 3937,01 4116,70 4141,52 4185,37 4236,47
W 4a 3612,94 3649,48 371522 3782,05 3810,17 3854,00 3905,12
w3 3485,12 3521,65 3550,88 3580,09 3609,30 3653,14 3704,27
w2 3130,37 3159,61 3188,83 3218,02 3232,65 3320,28 3320,28
W1 2629,54 2651,46 2673,35 2695,29 2717,19 2834,06 2855,97
E-Tabelle fiir die Lehrer
gliltig ab 01.03.2024 in EUR
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7
Eintritt Ab 2 Ab 4 Ab 8 Ab 12 Ab 17 Ab 21
L3 5279,14 5543,11 5741,09 5939,04 6071,04 6400,97 6466,96
L2 5217,81 5217,81 5411,12 5609,10 5807,08 6137,02 6269,01
L1 5217,81 5217,81 5292,35 5371,54 5463,92 5543,11 5582,69
L1a 4387,70 4446,99 4506,29 4565,58 4624,87 | 4684,17 4743,46
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F-Tabelle

fur die Beschaftigten in der Verwaltung

gliltig ab 01.03.2024 in EUR

Vic 2594,07

Stufe 1 2 3 4 5 6 7
Gruppe Eintritt Ab 2 Ab 4 Ab 8 Ab 12 Ab 17 Ab 21
V4b 4323,45 4446,98 4632,28 4817,56 5064,62 5311,67 5558,73
Vda 4014,64 4138,17 4323,45 4446,98 4632,28 4817,56 5188,14
V3 3705,82 3767,59 3891,11 3952,87 4014,64 4138,17 4446,98
Vac 3458,76 3520,53 3582,29 3644,06 3705,82 3829,34 4076,40
Vab 3211,71 3273,48 3335,24 3397,00 3458,76 3582,29 3705,82
V2a 3074,34 3101,42 3149,95 3211,71 3273,48 3397,00 3520,53
vid 2938,91 2965,99 2993,08 3020,16 3051,13 3088,18 3149,95
2631,14 2668,19 2708,66 2742,30 2779,37 2841,13
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H-Tabelle - fiir die Hausmeister/innen, fiir Arbeiter/innen und Haushaltshilfen

gliltig ab 01.03.2024 in EUR

Stufe 1 2 3 4
Gruppe Eintritt ab5 ab9 ab13
T5 2974,37 3019,29 3057,82 3102,74
T4 2717,61 2762,54 2801,05 2845,98
T3 2550,71 2602,06 2653,42 2730,44
T2 2466,61 2466,61 2466,61 2466,61
T1 2466,61 2466,61 2466,61 2466,61
H1 2466,61 2466,61 2466,61 2466,61

gultig ab 01.01.2025 in EUR

Stufe 1 2 3 4
Gruppe Eintritt ab5 ab9 ab 13
T5 3033,86 3079,68 3118,98 3164,79
T4 2771,96 2817,79 2857,07 2902,90
T3 2601,72 2654,10 2706,49 2785,05
T2 2515,95 2515,95 2515,95 2515,95
T 2515,94 2515,94 2515,94 2515,94
H 1 2515,94 2515,94 2515,94 2515,94
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I-Tabelle

far die Beschiftigten in den Kiichen

gulltig ab 01.03.2024 in EUR

Stufe 1 2 3 4
Gruppe Eintritt ab5s ab9 ab 13
Ké6c 3377,62 3425,87 3474,12 3522,37
Kéb 3196,67 3244,93 3293,18 3341,43
K6a (Kiichenleitung) 3022,13 3068,08 3114,03 3160,49
K5 (stellv. Kiichenleitung) 2910,17 2955,11 2993,63 3038,55
K4 (Diétkdchin, -koch, Assistent) 2717,61 2781,80 2845,98 2910,17
K3 (Kéchin, Koch) 2550,71 2602,07 2653,42 2730,44
K1 /K2 (Kichenhilfe I1) 2466,61 2466,61 2466,61 2466,61
gliltig ab 01.01.2025 in EUR

Stufe 1 2 3 4
Gruppe Eintritt ab 5 ab9 ab 13
K6c 3445,17 3494,38 3543,61 3592,82
K6b 3260,61 3309,83 3359,04 3408,25
K6a (Kiichenleitung) 3082,57 3129,44 3176,31 3223,70
K5 (stellv. Kiichenleitung) 2968,37 3014,21 3053,50 3099,32
K4 (Diatkdchin, -koch, Assistent) 2771,96 2837,44 2902,90 2968,37
K3 (Kéchin, Koch) 2601,72 2654,11 2706,49 2785,05
K1 /K2 (Kiichenbhilfe 1) 2515,94 2515,94 2515,94 2515,94
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Anlage 3

Berufserfahrungszulage nach § 5 ETV-Wohlfahrt-BB

fir die Beschiftigten im Sozial- und Erziehungsdienst (SUED)

gliltig ab 01.03.2024 in EUR

Stufe 1 2 3 4 5 6 7
Jahre 1 3 7 11 16 20
B1bisB8
BL 1 bis BL 4 0,00 115,07 143,82 172,59 230,11 302,04 302,04
fur die Beschiftigten in der Pflege - stationér, teilstationar und ambulant
und fiir Lehrerinnen und Lehrer an Pflegeschulen
gultig ab 01.03.2024 in EUR
Stufen 1 2 3 4 5 6 7
Berufsjahre 1 3 11 16 20
P5a bis P5d,
PP3 und PP4 0,00 67,10 134,20 268,40 335,49 402,60 469,71
P3 bis P4. PP2 0,00 64,61 129,22 258,47 323,08 387,70 452,33
P1 bis P2, PP1 0,00 38,77 77,54 155,08 193,86 232,62 271,40
fur die Beschéftigten in der Eingliederungshilfe
gliltig ab 01.03.2024 in EUR
Stufen 1 2 3 4 5 6 7
Berufsjahre 1 3 7 1 16 20
E 5a bis E 5b 0,00 67,10 134,20 268,40 335,49 402,60 469,71
E3bisE4 0,00 64,94 129,84 259,71 324,63 389,55 454,50
E 1 bis E 2 0,00 38,95 77,90 155,84 194,78 233,74 272,70
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fur die Beschéftigten in der Werkstatt fiir behinderte Menschen (WfbM)

glltig ab 01.03.2024 in EUR

Stufe 1 2 3 4 5 6 7
Gruppen Jahre 1 3 7 11 16 20
W1bisW5 0,00 64,94 129,84 259,71 324,63 389,55 454,504
fiir die Lehrer/innen
gliltig ab 01.03.2024 in EUR
Stufe 1 2 3 4 5 6 7
Gruppen Jahre 1 3 7 11 16 20
L1abisL 3 0,00 93,53 116,93 140,31 163,70 187,08 245,53
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